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一、目標、特色與自我改善 
（一）訪評意見 

該所的教育宗旨與目標關注於傳播的多元課題，著重批判、思

辨與研究能力的增長、和社會人文素養的養成，鼓勵具有批判思考、

人文關懷、宏觀視野與多元取向的傳播研究，與該校現階段校務發

展計畫符合，但對於研究所學術研究的主軸與研究之主體性似有日

漸喪失之虞，此情況亦為當前國內大學研究所教育所需共同面對的

挑戰。 

一般而言，研究所考生多數同時報考許多學校，報考時未必能

充分瞭解該所特色與目標，故進入該所就讀的學生，也未必認同其

教育目標，而難免有因認同問題而中途輟學者。 

該所外籍師生甚少，國際化程度不深；由於是獨立所，研究生

與他系大學部學生互動不多，橫向的學術活動整合困難，資源不易

共享。 

此外，其他三系共同支援該所的規劃模式，從優勢角度來看，

師資充足與教學多元化是其特色，但若從發展特色方面檢視，卻有

日漸失去其獨特性的疑慮。 

（二）改善建議 

根據上述訪評意見，茲提供下列建議以為參考： 

1.宜宣導教育目標，強調特色，以強化學生對該所的認同。 

2.該系宜積極尋求學校的支持，加強推動國際學術交流，擬定

深化國際化的措施。 

3.宜加強研究生與其他傳播相關系學生之互動，另可舉辦學院

式的整合活動，為成立傳播學院而準備。 

4.宜爭取成立傳播學院，俾利於大幅提升校內相關系所間的師

生互動、教研質量、以及資源整合與服務，對該系學術聲望

與學術地位的奠定亦極有助益。 
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5.若該所三大教育目標有其順序性，則建議將順序排列作轉換

調整，由目前的（1）→（2）→（3）改成（3）→（2）→（1），

即（1）為鼓勵具有原創思考、人文關懷、宏觀視野與多元取

向的傳播研究，（3）才是關注傳播的多元課題、含括傳播思

想、公共傳播、媒介研究等範疇。 

6.輔大有國際化發展優勢，建議宜把握此一優勢積極爭取國際

學生就讀，亦可透過教會系統爭取宗教傳播與宗教媒體研究

方面的師資與學生，以強化其國際化成果。 

7.建議該所在發展方向與課程規劃上宜先確立其發展主軸，避

免流於滿足三系教師個人之研究與教學需求，而失去該所發

展的主體性。 

 

二、課程設計與教師教學 
（一）訪評意見 

該所學生修課常過度集中於少數課程，與該所宗旨強調宏觀視

野、多元取向不盡符合，亦影響師生多元互動品質。教師授課鐘點

偏高，生師比在教育部所擬定之臨界點上，似乎影響教師學術研究

時間，間接影響教師升等。 

在課程輔導措施方面，「研究所入門」課程的設立，以及研究

生手冊的設計，對於增進研究生對學習環境與自我角色的認知助益

良多。課程設計能因應課程調整而適時修正，顯示課程規劃具因應

需求的彈性。但從另一角度來看，該所課程開設宜建立與教育目標

之間具體的關聯性。 

（二）改善建議 

根據上述訪評意見，茲提供下列建議以為參考： 

1.該所課程係由三系教師共同支援，故宜針對該所教育目標與

特色建立制度，規劃其一致性與關聯性。 
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2.建議該校鬆綁員額限制，俾能增聘師資，以減輕專任教師教

學負擔。 

3.該所之四個專業課程方向宜加以簡化，並更有重點，建議可

分成兩大課程主軸進行規劃，例如「人文與批判」及「傳播

與生態」，一方面可以繼續保留該所文化與批判的特色，一

方面亦可因應大環境需求調整課程設計。 

4.建議增開文化研究與批判，以及質性研究等課程，以更符合

課程專業規劃需求。 

5.宜鼓勵學生選修不同領域之課程，以符合該所強調宏觀視野

與多元取向之宗旨，並提高師生互動。 

6.宜增聘教師並降低授課鐘點數，使教師能專心投入學術研

究，以利日後升等。 

 

三、學生學習與學生事務 
（一）訪評意見 

學生事務的規劃與設計凸顯出該所教師對學生的關懷與用心，

值得肯定。例如臨時指導教授的設置頗具特色，有別於目前班導師

制，更能透過與學生互動密切的個別輔導，建立研究生對教學與學

習之概觀，縮短其對學習環境等的摸索時間。另鼓勵學生參與研討

會與校外及國際學術活動的機制具體而多元，頗具特色，建議可持

續開發更多經費資源，以延伸並擴大該類服務。 

研究生畢業年限有拖延傾向，耽誤畢業論文寫作，由於大環境

影響，不少學生修課完畢便投入職場，學習動機與獨立性降低，增

加教師指導學位論文的困難。 

學校空間有限，未能提供研究生合理的自修空間，而影響研究

生在校自修時間。另教育部提供的獎助學金有減少的趨勢，學生必

須另行尋找課餘打工機會，才有經濟來源。 
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（二）改善建議 

根據上述訪評意見，茲提供下列建議以為參考： 

1.宜追蹤輔導研究生論文寫作進度，嚴控畢業年限。 

2.宜提高與業界合作之機會，尋求研究資源，並引導研究生參

與合作方案，以增加學生的經濟來源，減輕其生活負擔，降

低求學年限。 

3.落實導師與指導教授制度，多與學生溝通，以提升學習動機

與獨立性。 

4.研究生活動空間明顯不足，宜增設除教室與電腦室之外的學

習活動空間，以增進研究生間課餘的互動與交流機會，提升

學習意願並鞏固學生對該所的向心力。 

5.畢業生與在校生均表示研究生電腦室設備的數量與品質為亟

需改善的項目，建議該系升級電腦設備並增加電腦的數量，

以滿足研究生在資訊設備方面的需求。 

6.研究生電腦室器材與設備宜訂定更為妥善的管理與維護辦

法，並確予落實，無論是責成研究生或指派特定人員，電腦

室的管護工作宜設有分工更為明確的專人負責管理，以確保

電腦室的正常運作，以及設備的使用效率與品質。 

 

四、研究與專業表現 
（一）訪評意見 

教師研究與專業表現都符合教學方向，但是限於員額，教學與

輔導負擔頗重，而影響研究表現。一般而言，國內學術研究評鑑與

獎勵較重視國際知名研究論文期刊的論文刊登，國內專書與期刊論

文的出版則常被忽略，惟人文社會的論述不盡然合乎國際期刊主編

的觀點，故此方面的提升似有困境。 



輔仁大學大眾傳播學研究所（M）（共同） 

 5

雖然該所統合三系師資，但整體研究成果統計尚差強人意，九

十三至九十五學年平均每位教師期刊發表數僅 0.66 篇，國科會研究

案僅有 0.15 件，甚至九十五學年未能取得任何國科會研究案，統計

數字顯示研究與專業表現尚有很大的成長空間。 

（二）改善建議 

根據上述訪評意見，茲提供下列建議以為參考： 

1.宜向學校爭取放寬師資員額之限制，以減少教學、服務與行

政負擔，俾利於提升研究品質。 

2.宜爭取師生研究與參加校外研討會之相關補助，以鼓勵研究

與論文發表。 

3.建議訂定該所教師升等與研究發表的獎勵辦法，以使教師在

教學之餘，有進行研究的動力。 

 

五、畢業生表現 
（一）訪評意見 

畢業生在傳播界的就業率頗高，就讀博士班者亦眾，顯示該所

的教育成績良好，惟未能掌握之畢業所友資訊亦不在少數。 

教學與學習設計規劃應可符合就業與深造需求，畢業生滿意度

高。 

（二）改善建議 

根據上述訪評意見，茲提供下列建議以為參考： 

1.宜建立所友相關資料庫，或發行定期所友通訊，以增闢聯絡

管道。 

2.宜定期召開所友聯誼會。 

3.宜將學生相關活動與所友聯繫結合，讓畢業學生瞭解母所近

況，提升其參與所內活動之意願。 
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4.建議配合大學部實習的規劃，讓有興趣從事實務工作的研究

生亦有參與實習的機會，以及早理解實務職場的真實概況，

更有助就業需求。 


