
  

財團法人高等教育評鑑中心基金會 
102 年度下半年大學校院通識教育暨第二週期系所評鑑實地訪評報告書初稿申復意見表 

申復單位：基督教台灣浸會神學院基督教神學研究所 

評鑑項目 申復屬性 
評鑑過程或實地訪評報告書 

初稿內容 
申復意見說明 檢附資料說明 

目標、核心能

力與課程設計 

□違反程序 
■不符事實 
□要求修正事項 

【碩士班部分】 
該校創立於 63 年（第 1 頁，現

況描述與特色第一段第一行）

該校創立於 63 年，請修正為民國 41
年 

 

目標、核心能

力與課程設計 

□違反程序 
□不符事實 
■要求修正事項 

【碩士班部分】 
教學品保機制的建立雖有設置

要點，但尚欠缺相關辦法、規

章等法條，其組成、執掌、權

限及制定之單位與時間亦未說

明。(第 1 頁，待改善事項第 1
點) 

本校和所的教學品保機制已具有相

關規章或辦法，有負責單位和實施時

間：例如： 
1. 學生生命/全人成長方面【負責

單位為學務處】：學生操行成績

評定辦法（附件 1-1）、學生生活

細則（見本校學生校園生活手

冊）、導師制度實施辦法（附件

1-2）。開會時間：評定學生生活

和操行的導師會議（附件 1-3），
每學期學期結束後舉行一次。 

2. 學生專業素養方面【負責單位為

實習教育中心】：學生實習工作

設置辦法（附件 1-4）。學生每週

繳交實習工作紀錄表（附件

附件 1-1 學生操行成績評定辦法 
附件 1-2 導師制度實施辦法 
附件1-3導師會議紀錄與各處室評估

表 
附件 1-4 學生實習工作設置辦法 
附件 1-5 實習工作紀錄表 
附件 1-6 實習工作評量 
附件1-7學生期中期末自我評量流程 
附件 1-8 教學評量辦法 
附件 1-9 教師評鑑辦法 
附件 1-10 教師評鑑指標評分表 
附件 1-11 研究所各組委員會設置要

點 
附件 1-12 教師評審委員會設置辦法 
附件 1-13 自我評鑑辦法 



  

評鑑項目 申復屬性 
評鑑過程或實地訪評報告書 

初稿內容 
申復意見說明 檢附資料說明 

1-5），經教會實習顧問簽章後，

由小家輔導老師評語和實習中

心主任審閱；每學期學期結束時

有實習工作評量（附件 1-6），分

別由學生自評、實習教會顧問評

估、小家輔導老師評量，最後由

實習中心主任總評。 
3. 學生課業學習方面【負責單位教

務處】：學生期中期末自我評量

流程（附件 1-7）。老師根據教學

大綱的評量標準，評量學生學期

成績；學生每學期有兩次自我學

習評量，提供給授課老師及教務

處參考，作為教學及輔導的依

據。 
4. 教師教學方面：教師教學評量由

教務處及行政管理中心負責。教

學評量辦法（附件 1-8）、教師評

鑑辦法（附件 1-9）。教務處於每

學期期末實施各科老師教學的

調查，調查結果提供給授課老師

參考，據以改進教學。行政管理

中心每學年結束時，外請評鑑委

員對每位專任教師的教學、研

附件 1-14 內部控制制度實施辦法 
 



  

評鑑項目 申復屬性 
評鑑過程或實地訪評報告書 

初稿內容 
申復意見說明 檢附資料說明 

究、服務與輔導給予評量（附件

1-10）。 
5. 研究所各組委員會設置方面：目

前研究所有各組委員會設置要

點（附件 1-11），記載各組委員

之任命、組成、任期、執掌與會

議時間。其中教師評審委員會另

有設置辦法（附件 1-12）。 
6. 內控制度方面【秘書公關室】：

基督教台灣浸會神學院自我評

鑑辦法（附件 1-13）、內控制度

實施辦法（附件 1-14），以及內

部控制制度手冊。 
目標、核心能

力與課程設計 

□違反程序 
□不符事實 
■要求修正事項 

【碩士班部分】 
核心能力雖經過 SWOT 分析判

讀而形塑，然 SWOT 之解讀與

八大能力間的關聯仍不夠明

確。（第 1 頁，待改善事項第 2
點） 

本校的核心能力脫胎於本校教育目

標，而本校的教育目標由本校的宗旨

和使命導出。本所的教育目標則由本

校教育目標導出，而本所的八大核心

能力係根據本所的教育目標，經由多

次會議達成共識而產生（附件

1-15），非由 SWOT 分析判讀而形

塑。本校曾於 2011 年 1-6 月和 2012
年 9 月-2013 年 1 月，實施了兩次的

SWOT 分析，，而實施 SWOT 分析

主要用於了解本校的優勢、劣勢、機

附件 1-15 學生素養與核心能力制定

相關會議 
附件 1-16 第一次 SWOT 分析表 
附件 1-17 中程計畫校和所發展策略 
附件 1-18 第二次 SWOT(27-34 題分

析結果) 
 



  

評鑑項目 申復屬性 
評鑑過程或實地訪評報告書 

初稿內容 
申復意見說明 檢附資料說明 

會與威脅，作為本校評估發展方針時

的依據。例如，第一次 SWOT 的分

析結果（附件 1-16），已作為訂定學

校中程計畫執行策略的參考（附件

1-17）。第二次 SWOT 分析實施時，

本所之核心能力已訂定，因此利用第

二次 SWOT 調查的部分題目(問題

27~34)，探究本校關係利害人對本所

應屆畢業生在核心能力表現上的滿

意度評量如何，顯示本所目前在培育

學生核心能力方面，尚稱成功（附件

1-18）。 
學生輔導與學

習資源 

□違反程序 
□不符事實 
■要求修正事項 

【碩士班部分】 
現有中、英文圖書共 58,815
冊，恐不足以支應教師與學生

在研究上的需求，圖書數量有

待加強。（第 4 頁，待改善事項

第 1 點） 
 

（一）館藏、電子資源與合作服務 
1. 本館的定位為基督教的專門圖書 
館，蒐集的資料範圍以基督教、聖

經、神學與其相關主題學科為主；哲

學、心理學、心理諮商與輔導、婚姻

與家庭、社會學、教育學、音樂、比

較宗教等學科為輔。與其他一般綜合

性大專院校圖書館，必須廣泛蒐集各

學科學門的資料，性質有所不同。 
2. 依照 2014/3/7 之統計，本館的中

文圖書數量為 32,914 冊，英文圖

書數量為 27,250 冊，總計為

附件 3-1 102 學年度圖書館經費預算

表 
附件 3-2 103 學年度圖書館經費預算

表 



  

評鑑項目 申復屬性 
評鑑過程或實地訪評報告書 

初稿內容 
申復意見說明 檢附資料說明 

60,164 冊。以本校目前有 54 位學

生、9 位專任老師計算，師生與

圖書冊數比為 1:955(人/冊數)。 
3. 除了圖書可以支持教學研究之

外，期刊與電子資源也是讀者經

常使用的參考資料。本館目前提

供的期刊與電子資源狀況如下：

(1) 中英文期刊共計 301 種 
(2) 中英文電子資料庫 12 種（包

括購買及參加館際合作組織

使用等）；102 學年度 3 月起

新增華藝中文期刊資料庫的

購買（CEPS Airiti Journal）
(3) 中英文電子期刊 65 種 
(4) 電子書 171 本 
(5) 電子報 9 種 

4. 本館也積極參與館際合作組織，

如果圖書館的資源無法滿足讀者

的需要時，將會透過館際合作組

織協助讀者取得資源。本館目前

加入的館合組織為： 
(1) 神學圖書館委員會 

由 23 所基督教神學院圖書館或研究

中心組成的館際合作組織。該委員會



  

評鑑項目 申復屬性 
評鑑過程或實地訪評報告書 

初稿內容 
申復意見說明 檢附資料說明 

訂出透過申請借書或期刊影印，或者

是讀者得以親自到館使用等的服務

方式，便利各館可以彼此交流、分享

與合作。 
(2) NDDS 全國文獻傳遞服務系

統 
為一結合全國期刊與圖書聯合目錄

功能，提供讀者查詢與館際合作國內

400所圖書館資源的全國性館際合作

組織。 
（二）預算與經費運用 
1. 圖書館預算是以本校奉獻收入所

得之 5%編列，但隨奉獻收入實際所

得之不同會有所變動。 
2. 本校在 100-101 學年度提報教育

部之預算並無分項編列，至 102 學年

度開始實行分項編列。 
102-103 學年度圖書館經費預算表如

附件(附件 3-1、附件 3-2)。 
 
3. 圖書館將會繼續透過逐年編列與

增加預算，提升本館的紙本與電子的

圖書資源。在有限的經費中，館員也

會經由下列方式： 



  

評鑑項目 申復屬性 
評鑑過程或實地訪評報告書 

初稿內容 
申復意見說明 檢附資料說明 

 (1)邀請教師共同協助館藏的選擇

與書單的提供 
 (2)盡可能購買讀者教學研究與論

文寫作需要資料 
 (3)藉由查詢國內外神學院校圖書

館的指定參考書、新書、專題書單

等，購買學術性佳的圖書資料 
 (4)重視與提升電子資源館藏 
審慎的評估與選擇最適合讀者參考

利用的圖書資料，使圖書館能在本校

的教學與學術研究方面，發揮最大的

助益。 
 

學術與專業表

現 

□違反程序 
■不符事實 
□要求修正事項 

【碩士班部分】 
該所在 99 至 101 學年度由於各

項因素，專任教師有 6 位離職

或退休，目前 9 位教師中有 1
位教授及 8 位助理教授，其中 8
位具有博士學位。（第 4 頁，現

況描述與特色第 1 段） 
 

請修正為 1位教授及 1位專業技術教

授及 7 位助理教授 
 

 


