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財團法人高等教育評鑑中心基金會 

總說明 

中華民國 104 年度 

 

壹、概況 

一、設立依據 

依據「大學法」及「大學評鑑辦法」相關規定設立。 

二、設立目的 

大學校數快速擴張之後 ，高等教育品質出現下降的隱憂。為了

維持及提升大學教育水準，民國 83 年「大學法」修訂後，賦予教育

部辦理大學評鑑之責，其中第五條第二項規定「教育部為促進各大學

之發展，應組成評鑑委員會或委託學術團體或專業評鑑機構，定期辦

理大學評鑑，並公告其結果，作為政府教育經費補助及學校調整發展

規模之參考」。 

有鑑於國內缺乏專業評鑑機構，教育部遂於民國 94 年 12 月 26

日與全國 153 所大專校院共同捐助成立「財團法人高等教育評鑑中心

基金會」（以下簡稱本會），成為臺灣唯一的財團法人高等教育評鑑專

責機構，負責辦理大學系所評鑑與校務評鑑事務，希望透過第三方外

部評鑑的執行，協助國內大學教學水準持續提升。 

本會除了辦理大學評鑑事項，亦積極研究國內外評鑑制度，協助

政府規劃、建構適切的評鑑指標與完整的評鑑機制，同時培訓評鑑人

才，積極宣導評鑑相關資訊，以提升我國高等教育評鑑水準，建立國

人正確的評鑑觀念與評鑑共識。 
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三、組織概況 

本會自 102 年 8 月 1 日起組織架構如下： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（一）董事會：置董事十五人至十九人、監察人三人至五人，掌理董

事長之推選及解職，執行長選聘及解職，基金之籌措、管理及

運用，重要規章之審核，年度收支預算及決算之審定，業務計

畫之審核及其推行之監督等事宜。置董事長一人，由董事推舉

產生，負責綜理會務，主持董事會議，對外代表本會。置監察

人三至五人，負責稽核基金和存款，監督財務狀況，查核決算

表冊事宜。 

（二）執行長一人，負責執行本會高等教育評鑑工作事項。 

（三）諮詢委員會：置諮詢委員九人至十三人，提供有關高等教育評

鑑諮詢工作。 

（四）申訴評議委員會：置委員九人至十五人，負責受評學校申訴案

件之評議工作。 

（五）本會設綜合業務處和品質保證處，其職掌如下： 

董事會 

董事長 

執行長 

申訴評議委員會 諮詢委員會 

品質保證處 綜合業務處 

醫學院評鑑委員會 

台灣護理教育評鑑委員會 

 

監察人 
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1.綜合業務處：置處長一人、專員、佐理員及行政助理若干人，

負責本會議事、人事、總務、會計、出納、資

訊服務、公關傳播，及高教評鑑期刊與專書出

版、國際交流等相關事宜。 

2.品質保證處：置處長一人、研究人員二人、專員及行政助理

若干人，負責評鑑業務之規劃與執行、自辦外

部評鑑之審查、評鑑委員研習課程之發展，及

高等教育評鑑研究與規劃等相關事宜。 

（六）醫學院評鑑委員會：置主任委員一人、執行長一人、管理師二

人、秘書一人，綜理醫學院評鑑相關事宜。 

（七）台灣護理教育評鑑委員會：置主任委員一人，助理若干人，綜

理護理教育評鑑相關事宜，本委員會於 103 年 7 月 31 日結束。 
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貳、工作計畫或方針  

一、補助計畫 

(一)計畫名稱：104 年度工作計畫 

(二)計畫重點 

     依本會「捐助及組織章程」，配合政策執行評鑑業務所需基本營

運行政費用。 

執行期間：104 年 1 月 1 日至 12 月 31 日 

執行內容及方式概述如下： 

1、辦理本會自我品質保證作業 

為建全內部控制制度持續推動及維持本會 ISO「ISO9001：2008

年版國際品質管理系統」與「ISO27001：2005 資訊安全管理系

統」之品質，預計於 104 年 1 月至 2 月邀請外部專業驗證機構

進行「ISO9001：2008 年版國際品質管理系統」與「ISO27001：

2005 資訊安全管理系統」之第一次定期追查，並持續辦理內部

稽核、召開管理審查會議、執行風險評鑑作業，進行相關業務

的檢討與改進。 

2、創發國內、外評鑑及高等教育接軌之平台 

為達到創發國內、外評鑑及高等教育接軌平台之目的，擬透過

人員互訪、參觀實地訪評等活動，104 年度將持續與已簽署合

作備忘錄之亞洲地區國際品保組織維持密切聯繫與合作；本會

亦將邀集國內相關學會或品保組織如台評會、IEET 等合作辦理
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國際研討會，依據我國高等教育發展之需求，透過工作坊、國

內外高教品保學者專題演講與論文發表之方式，對國內大專校

院品保實務工作者、大學校院主管、學者與關心高等教育品質

保證者，提供國際評鑑趨勢與新知 

3、發行出版品 

發行《評鑑雙月刊》紙本 6 期，並與中華工程教育學會（IEET）、

台灣評鑑協會等機構續簽合作協議，繼續維持「本會發行、IEET

協同發行、台評會贊助發行」的三方合作發行模式，以使《評

鑑雙月刊》成為國內高等教育品保機構的資訊整合平臺，促進

外界對於高教評鑑與品質保證內涵的認識，同時俾利國內大學

強化自我品質保證工作。 

同時規劃中、英文專書出版，邀集高等教育評鑑與發展相關領

域學者，針對國際新知、國內高等教育政策規劃方向及本會相

關研究發現進行專書撰寫，透過高等教育評鑑系列叢書形式，

期能成為高等教育評鑑領域的指標性書籍。 

4、強化宣導與公共關係 

擴大公共關係的經營層面，適時參與大學校長會議或其他相關

活動，針對本會可提供之評鑑相關服務提供適切之資訊，並與

與會大學代表就其所關切的高教品保議題交換意見。 

(三)經費需求：4,122 萬 7 千元。 
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(四)預期效益 

1、建置獲認可高等教育機構註冊網之資訊平台，透過此平台將增

加我國高等教育之能見度，促使國際人士更加瞭解我國高等教

育品質，有助於吸引優秀國際學生來台留學。 

2、出版期刊與專書，協助國內、外高等教育評鑑之一般資訊、與

學術論文交流，促使本會成為高教評鑑資訊與學術的重要據

點。 

3、舉辦研討會和研習會，協助國內、外高等教育品質保證人員進

行學習與交流活動，並且推展本會與國際高等教育品質保證機

構相互交流與合作事宜，帶動我國高等教育及評鑑國際化。 

二、委辦計畫 

(一)計畫名稱：104年大學校院系所評鑑及醫學系評鑑計畫 

(二)計畫重點 

依本會「捐助及組織章程」，配合政策執行各項評鑑業務所需

參與評鑑工作所需直接費用。 

執行期間：104 年 1 月 1 日至 12 月 31 日 

執行內容及方式概述如下： 

1、規劃及辦理校務評鑑 

(1)規劃校務評鑑 

依據 103 年所研擬出之校務評鑑實施計畫草案，持續蒐集互動

關係人意見，確定實施計畫中各項目，包括分年分類期程、評

鑑項目、實地訪評流程、認可程序及結果評定等細項，報部核
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定後辦理實施計畫說明會，以及規劃與執行後續委員遴聘、培

訓相關事宜。 

(2)辦理校務評鑑追蹤評鑑與再評鑑 

國立金門大學之校務評鑑獲教育部核准延後至 102 年度下半

年進行，故本（104）年度將依評鑑程序進行後續追蹤階段作

業。 

2、規劃及辦理通識教育暨系所評鑑 

(1) 採用 103 年度系所評鑑新修訂指標，辦理大學校院通識教育

暨系所評鑑，以及之前「有條件通過」和「未通過」受評單

位之追蹤評鑑與再評鑑。 

(2) 進行 104 年度大學校院通識教育暨第二週期系所評鑑之 29

所學校前置作業事宜（包含行前說明會、各年度申復作業、

實施計畫說明會、前年度申訴評議作業等）。 

(3) 辦理 103年度下半年大學校院通識教育暨第二週期系所評鑑

之 5 所學校申復作業。 

(4) 辦理 104年度上半年大學校院通識教育暨第二週期系所評鑑

之 10 所學校申復作業。 

(5) 受理 103 年度上、下半年大學校院通識教育暨第二週期系所

評鑑申訴案，並且依本會大專校院評鑑申訴評議規則，於期

限內完成申訴評議作業。 

3、辦理大學醫學院評鑑 

 辦理醫學院醫學系評鑑，依照各醫學院醫學系前次評鑑結果 104

7



 9 

年將實施台大、陽明、高醫等三校醫學系之追蹤訪視; 並按預

訂之評鑑時程，實施台大、中山等二校之全面評鑑。此外，配

合教育部之政策，將對新設立之義守大學學士後醫學系國外專

班進行第二次的訪視。 

4、辦理大學自我評鑑結果認定計畫 

辦理 104 年提出申請之大學校院自我評鑑結果認定事宜，包含

實施計畫說明會、初核、審查與認定決定事宜。 

5、精進大學校院自我品質保證機制  

大學校院自我評鑑自 103 年開始試辦後，各校評鑑相關人員即

面臨評鑑專業知能不足之問題，因此本會自 104 年度起以大學

校院行政主管與評鑑規劃人員為對象，分北、中、南 3 區辦理

6 至 9 場次的「大學自我評鑑系列講座」。此外，各校評鑑人員

亦可參與以全體評鑑人員為對象的「評鑑領航系列講座」及「評

鑑技術精進系列講座/工作坊」(預計辦理 4 場次以上)等。另配

合本會「評鑑人才培訓網」之建立，104 年度亦將開放 4 門以

上線上課程供各校評鑑人員遠距學習。以實體與線上課程同時

進行方式，除可擴大學校評鑑人員參與培訓之機會外，亦可培

育更多優質的學校評鑑人員，進而精進高等教育評鑑之專業。 

6、規劃專業評鑑機構認可實施計畫 

104 年度將參酌「教育部認可國內外專業評鑑機構審查作業原

則」提出國內外專業評鑑機構認可規劃原則與實施計畫，並結

合我國人文社會科學學會轉型為評鑑機構的研究計畫結果對專
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業評鑑機構認可做進一步研議，並提供法規修改建議給教育部。 

 (三)經費需求：4,102 萬 4 千元。 

(四)預期效益： 

   1、協助教育部推動大專校院評鑑工作。 

2、協助教育部掌握大專校院系所辦學品質，並持續不斷精進。 

3、藉由有計畫的評鑑任務的規劃與執行，累積本會評鑑經驗，作

為轉型之有利後盾 。 

4、協助各大學之系所受評班制發展辦學特色，邁向卓越及因應學

生就業與產業用人需求。 

三、其他綜合事務 

 (一) 業務名稱：其他業務及其他業務外支出  

 (二) 業務重點 

      依本會「捐助及組織章程」辦理其他符合本會設立宗旨之相關

公益性教育事務。 

      執行期間：104 年 1 月 1 日至 12 月 31 日 

      執行內容 概述如下： 

      1、辦理外部評鑑機構合作交流，互相切磋品質認證經驗，提

供改進意見。 

      2、辦理員工聯誼活動，提高團隊合作效率。 

      3、與國外評鑑機構進行評鑑知識交流，提升國際能見度。 

      4、與外部機構合作發行評鑑雙月刊，推廣評鑑觀念與知識予

社會大眾。 
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(三) 經費需求：自行籌措財源 111 萬 2 千元。 

(四) 預期效益 

      1、協助國內品保人員進行相關學習與交流活動，並以半官方

之立場，協助政府規劃與推展高等教育品質保證相關事

務，使我國「高等教育國際化」得以實現。 

      2、將評鑑經驗與研究成果，與國內外評鑑專業人員共享較佳

實務，發揮評鑑專業之影響力。 
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參、本年度預算概要 

一、收支營運概況 

（一） 本年度業務收入 8,276 萬 1 千元，較上年度預算數 7,022 萬 4

千元，增加 1,253 萬 7 千元，約 17.85％，主要係本年度大學

受評系所數增加，致委辦計畫收入較上年度增加。  

（二） 本年度業務外收入 115 萬 8 千元，較上年度預算數 56 萬元，

增加 59 萬 8 千元，約 106.79％，主要係捐贈款增加所致。  

（三） 本年度業務支出 8,296 萬 3 千元，較上年度預算數 7,004 萬 4

千元，增加 1,291 萬 9 千元，約 18.44％，主要係大學受評系

所數增加，致評鑑相關費用較上年度增加。 

（四） 本年度業務外支出 40 萬元，較上年度預算數 40 萬元無增減。 

（五） 以上總收支相抵後，計賸餘 55 萬 6 千元，較上年度預算數

34 萬元，增加 21 萬 6 千元，約 63.53％，主要係捐贈收入增

加所致。 

二、現金流量概況 

（一） 業務活動之淨現金流入 183 萬 2 千元。 

（二） 現金及約當現金之淨增 183 萬 2 千元，係期末現金 4,666 萬

8 千元，較期初現金 4,483 萬 6 千元增加之數。 

三、淨值變動概況 

 本年度期初淨值 3,590 萬 2千元，增加本年度賸餘 55萬 6千元，

期末淨值為 3,645 萬 8 千元。 
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肆、前年度及上年度已過期間預算執行情形及成果概述 

一、前年度決算結果及成果概述 

（一）決算結果： 

1. 業務收入決算數 8,257 萬元，較預算數 1 億 751 萬 3 千元，

減少 2,494 萬 3 千元，約 23.20％，主要係受評學校減少及

辦理「2013 年全球高等教育品質保證國際網絡（INQAAHE）

國際研討會」世界大會，報名費收入由該國際組織收取，

未向政府單位申請補助，致決算數較預算數減少。 

2. 業務外收入決算數 139 萬 7 千元，較預算數 52 萬元，增加

87 萬 7 千元，約 168.65％，主要係增加 INQAAHE 國際組

織捐助本會國際交流事務及師資培育評鑑申訴收入所致。  

3. 業務支出決算數 8,230 萬 2 千元，較預算數 1 億 739 萬 3

千元，減少 2,509 萬 1 千元，約 23.36％，主要係受評學校

減少及辦理「2013 年全球高等教育品質保證國際網絡

（INQAAHE）國際研討會」世界大會經費，由該國際組織

負擔研討會所需費用，未向政府單位申請補助，致決算數

較預算數減少。 

4. 業務外支出決算數 113 萬 3 千元，較預算數 40 萬元，增加

73 萬 3 千元，約 183.25％，主要係增加師資培育評鑑申訴

費用所致。 

5. 以上總收支相抵後，計賸餘 53 萬 2 千元，較預算數 24 萬

千元，增加 29 萬 2 千元，約 121.67％，主要係捐贈收入及

申訴收入增加所致。 

（二）計畫執行成果概述： 

1. 補助計畫執行成果 

(1)專案研究計畫 

完成「我國高教評鑑委員與大學品保人員的評鑑專業化

12



 14 

與提升之研究」、「研發能力檢討與未來策略計畫」、「102

年度大學校院自辦外部評鑑機制審查與結果認定規劃

工作計畫」及「大學校院第二週期系所評鑑評鑑項目及

指標修正計畫」等四項研究計畫。 

(2)教學培訓 

102 年度規劃「評鑑實務系列講座」與「大學自我評鑑

系列講座」相關研習，對象為本會人員、學校或各教育

單位人員，並做為評鑑委員選修課程，旨在提供一個對

話與討論的平台，廣徵專家與評鑑互動關係人的意見，

作為日後評鑑政策之參考。 

(3)國際合作 

舉辦「高等教育品質保證國際網絡」（INQAAHE 2013 

Conference）2013 年國際研討會暨年會。 

2.委辦計畫執行成果 

(1)通識教育及第二週期系所評鑑 

102 年度上半年通識教育暨第二週期系所評鑑，共有 9

校、357 班制接受評鑑，其中有 9 個班制不給予認可結

果，僅公布實地訪評報告書；其餘 348 班制中，共有

305 班制認可結果為「通過」，比例為 87.7%；37 班制

認可結果為「有條件通過」，占 10.6%；6 班制認可結果

為「未通過」，比例為 1.7%。9 所大學校院通識教育評

鑑則有 3 所學校認可通過、5 所學校「有條件通過」，

合計比例為 88.89%；1 所學校「未通過」（11.1%）。 

(2)評鑑委員培訓 

評鑑專業是維繫評鑑機制公信力的基石，為促進我國高

等教育評鑑機制之專業化，評鑑委員接受專業培訓以增

進評鑑專業。本會 102 年陸續針對「國內外自我評鑑實

例」、「校務評鑑與研究-校務規劃與改進機制」、「自發
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性大學校務評鑑的概念與作法」及「從未來社會情境看

評鑑的發展」等主題開設訓練課程。 

二、上年度已過期間預算執行情形（截至 103 年 6 月 30 日止執行

情形） 

（一） 業務收入執行數 4,064 萬 1 千元，較預計數 3,511 萬 2 千元，

增加 552 萬 9 千元，約 15.75%主要係核定補助經費已撥付 2

期及上半年評鑑講座課程報名費收入增加所致。 

（二）業務外收入執行數 124 萬 4 千元，較預計數 56 萬元，增加

68 萬 4 千元，約 122.14%，主要係捐贈收入增加所致。 

（三） 業務支出執行數 2,952 萬 9 千元，較預計數 3,502 萬 2 千元，

減少 549 萬 3 千元，約 15.68%，主要係評鑑委員評鑑費及

辦公室房屋租金尚未付款所致。 

（四）業務外支出執行數 41 萬 8 千元，較預計數 40 萬元增加 1 萬

8 千元，約 4.50%，主要係本會辦理聯誼活動及增加申訴評

議會議相關費用所致。 

（五） 以上總收支相抵後，計賸餘 1,193 萬 8 千元，較預計數 25

萬元，增加 1,168 萬 8 千元，約 4675.20%，主要係評鑑相關

費用及辦公室房屋租金尚未付款所致。 
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財團法人高等教育評鑑中心基金會 

收 支 營 運 預 計 表 

中華民國 104年度 

 

單位：新臺幣千元 

前年度決算數 
科  目 

本年度預算數 上年度預算數 比較增(減-)數 
說 明 

金 額 ％ 金 額 ％ 金 額 ％ 金 額 ％ 

83,967 100.00 收入 83,919 100.00 70,784 100.00 13,135 18.56  

82,570 98.34  業務收入 82,761 98.62 70,224 99.21 12,537 17.85  

39,165 46.64    委辦計畫收入 41,024 48.89 24,982 35.29 16,042 64.21 104年度受評系所

數增加，致預算數

較上年度增加。 

43,016 51.23    補助計畫收入 41,227 49.13 44,712  63.17  -3,485  -7.79  

389 0.46     其他業務收入 510 0.61 530  0.75  -20  -3.77  

          

          

1,397 1.66  業務外收入 1,158 1.38 560 0.79 598 106.79  

240 0.29    財務收入 240 0.29 260 0.37 -20 -7.69  

1,157 1.38    其他業務外收入 918 1.09 300 0.42 618 206.00 外部單位贊助本會

評鑑雙月刊出版費

用，致預算數較上

年度增加。 

          

          

83,435 99.37 支出 83,363 99.34 70,444 99.52 12,919 18.34  

82,302 98.02  業務支出 82,963 98.86 70,044 98.95 12,919 18.44  

59,089 70.37    委辦計畫支出 41,024 48.89 24,982 35.29 16,042 64.21 104 年度受評系所

數增加，致預算數

較上年度增加。 

23,019 27.41    補助計畫支出 41,227 49.13 44,712 63.17 -3,485 -7.79  

194 0.23    其他業務支出 712 0.85 350 0.49 362 103.43 與外部單位合作出

版評鑑雙月刊，增

加刊物編印費，致

預算數較上年度增

加。 

          

1,133 1.35  業務外支出 400 0.48 400 0.57 — 0.00  

1,133 1.35    其他業務外支出 400 0.48 400 0.57 — 0.00  

          

532 0.63 本期賸餘 556 0.66 340 0.48 216 63.53 預估捐贈收入增

加，致預算數較上

年度增加。 
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財團法人高等教育評鑑中心基金會 

現 金 流 量 預 計 表 

中華民國 104年度 
  

單位：新臺幣千元 

項      目 預 算 數 說      明 

業務活動之現金流量   

  本期賸餘 556  

  調整非現金項目 1,276  

        應收利息增加 -2  

        應付款項增加 969  

        預收款項增加 309  

   

   

  業務活動之淨現金流入(流出—) 1,832  

   

   

投資活動之現金流量   

 —  

   

  投資活動之淨現金流入(流出—) —  

   

   

融資活動之現金流量   

 —   

   

融資活動之淨現金流入(流出—) —   

   

   

現金及約當現金之淨增(淨減—) 1,832  

期初現金及約當現金 44,836  

期末現金及約當現金 46,668  
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財團法人高等教育評鑑中心基金會 

淨 值 變 動 預 計 表 

中華民國 104年度 
  

單位：新臺幣千元 

科 目 上年度餘額 本年度增(減－)數 截 至 本 年 度 餘 額 說 明 

基金 30,300 — 30,300  

 創立基金 30,300 － 30,300  

累積餘絀(-) 5,602 556 6,158  

 累積賸餘 5,602 556 6,158  

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

合  計 35,902 556 36,458  
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財團法人高等教育評鑑中心基金會 

收 入 明 細 表 

中華民國 104年度 
  

               單位：新臺幣千元 

前年度決算數 科目名稱 本年度預算數 上年度預算數 說    明 

82,570  業務收入 82,761  70,224   

39,165   委辦計畫收入 41,024  24,982  係教育部委辦計畫之

收入。 

39,165     評鑑計畫收入 41,024  24,982   

     

43,016   補助計畫收入 41,227  44,712  係教育部補助計畫之

收入。 

43,016     政府補助收入 41,227  44,712   

     

389   其他業務收入 510  530   

99     出售刊物收入 120  150   

290     什項收入 390  380  辦理「評鑑實務講座課

程」報名費收入。 

     

1,397  業務外收入 1,158  560   

240   財務收入 240  260   

240     利息收入 240  260   

     

1,157   其他業務外收入 918  300   

394     捐贈收入 768  200  外部單位贊助本會評

鑑雙月刊出版費用，致

本年度預算數較上年

度增加。 

763     其他收入 150  100  係出版書籍版稅收入。 

     

     

     

83,967  總    計 83,919  70,784  
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財團法人高等教育評鑑中心基金會 

支 出 明 細 表 

中華民國 104年度 
  

單位：新臺幣千元 

前年度 

決算數 
科 目 名 稱 

本年度 

預算數 

上年度 

預算數 
說                        明 

82,302  業務支出 82,963  70,044   

59,089   委辦計畫支出 41,024  24,982   

49,311    高教評鑑費用 33,786  20,134   

18,101     人事費 —  —  因組織調整原評鑑處與研發處二單位合併為

品質保證處，相關人事費用編入評鑑研究與

規劃計畫。 

13,982      員工薪資 —  —   

1,671      年終獎金 —  —   

1,500      員工保險費 —  —   

780      員工退休金 —  —   

168      其他人事費 —  —   

21,790     事務費  23,969  12,649   

2,062      出席費 1,433  3,170  104年第二週期系所評鑑及102年追蹤評鑑等

各項會議出席費。 

333      稿費 231  254  104年第二週期系所評鑑學門評鑑委員撰稿

費、訪評報告書審查費等。 

18,525      評鑑費 17,826  8,739  104年第二週期系所評鑑及102年追蹤評鑑之

評鑑委員評鑑費。 

147          印刷費 137  62  104年第二週期系所評鑑及102年追蹤評鑑之

系所評鑑手冊、系所通過證書印刷費。 

459          保險費  468  294  非公務人員之評鑑委員及助理參與評鑑工作

之平安保險費、補充健保費等估計如列數。 

1          租金支出 36  48  104年度評鑑行前說明會、評鑑委員研習課程

場地租金。 

1          講座鐘點費 16  16  評鑑委員研習課程講師鐘點費。 

—          管理清潔費 3,212  —  本基金會分攤承租國家教育研究院辦公大樓

保全、清潔、機電保養、電梯維護及水電等

費用，每月按實際數及分攤比例估計年需

3,212千元。 

—          電腦使用費 380  —  評鑑自動化系統維護費。 

262          臨時工作費 230  66  評鑑期間所需臨時人力工讀費。依勞基法規

定每小時115元*2000小時估計，年需230千元。 
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財團法人高等教育評鑑中心基金會 

支 出 明 細 表 

中華民國 104年度 
  

單位：新臺幣千元 

前年度 

決算數 
科 目 名 稱 

本年度 

預算數 

上年度 

預算數 
說                        明 

8,458     旅運費 8,617  6,185   

7,860          國內旅費 7,990  5,900  104年第二週期系所評鑑業務各系所評鑑委

員、訪評專員及助理等交通費4,822千元。 

  
  104年度評鑑業務各系所評鑑委員、訪評專員

及助理等差旅住宿費2,531千元。 

  
  104年第二週期系所評鑑業務各系所評鑑委

員、訪評專員等差旅膳雜費637千元。 

598          其他運費 627  285  104年第二週期系所評鑑及系所追蹤評鑑，訪

評期間接送評鑑委員租車費，估計如列數。 

662     其他費用 600  1,000   

662          雜項支出 600  1,000  評鑑業務所需各項文具、紙張、影印、例行

會議等雜項零星支出，按業務費6%編列。 

300     行政管理費 600  300   

300      行政管理費 600  300  凡不屬上述各項費用之維修、燃料等費用。

按業務費與雜費合計數之10%編列。 

     

—    專案研究費用 4,000  1,913  辦理大學自我評鑑結果認定計畫、精進大學

校院自我品質保證機制及規劃專業評鑑機構

認可實施計畫等研究案。 

—     事務費  3,200  1,067   

—     旅運費  450  574   

—     其他費用 350  98   

—     行政管理費 —  174   

     

1,159    醫學院評鑑費用 3,238  1,615   

354     事務費  1,234  813   

132          出席費 192  74  醫評會例行委員會議出席費。 

42          稿費 13  6  評鑑新準則、醫學教育資料中文撰稿、LCME

評鑑文件翻譯費。 

160          評鑑費 696  688  評鑑委員實地評鑑費用432千元、追蹤評鑑訪

視費264千元。 

—          國外專業顧問費 216  —  外籍專家學者來台參與醫學院評鑑工作，每

日工作費9,810*2人*11天計215,820元。 
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財團法人高等教育評鑑中心基金會 

支 出 明 細 表 

中華民國 104年度 
  

單位：新臺幣千元 

前年度 

決算數 
科 目 名 稱 

本年度 

預算數 

上年度 

預算數 
說                        明 

20          印刷費 36  15  醫學評鑑報告、評鑑手冊、研討會資料影印

等費用。 

—          保險費 40  16  非公務人員之評鑑委員參與評鑑工作及醫評

會主委出國參加會議之平安保險費。 

—          講座鐘點費 10  8  評鑑委員研習會講師鐘點費。 

—          資料處理費 3  6  國際研討會、座談會或說明研習會之錄影及

轉檔費用。 

—          臨時工作費 28  —   

753     旅運費 1,831  642   

172          國內旅費 438  253  醫學評鑑委員會開會、醫學系評鑑訪視委

員、評鑑專員等差旅交通費206千元。 

    104年度醫學系評鑑訪視委員、評鑑專員等差

旅住宿費及舉辦研討研習會住宿費160千元。 

    104年度醫學系評鑑各校評鑑委員、評鑑專員

等差旅膳食費、舉辦大型研討會膳食費72千

元。 

34          其他運費 110  45  醫學評鑑訪評期間接送評鑑委員租車費，估

計如列數。 

547          國外旅費 1,283  344  (1) 參加2015年醫學AAMC國際研討會機票費

160千元。 

    (2) 參加2015年醫學AMPWER國際年會機票費

260千元。 

    (3) 參加美國NCFMEA重新答辯會議機票費300

千元。 

    (4) 外籍專家學者來台參與醫學院評鑑工作機

票費300千元。 

    (5) 醫評會主委參加國際會議國外膳雜費263千

元。 

—    財產使用費 23  —   

—     雜項購置 23  —  購置評鑑所需隨身儲存記憶體。 

21   其他費用 70  80   

21    雜項支出 70  80  醫學評鑑業務所需各項文具、紙張、影印、

快遞、例行會議等雜項零星支出。 

31   行政管理費 80  80   

31    行政管理費 80  80  不屬業務費之項目，按業務費之5%~10%以內

估列。 
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財團法人高等教育評鑑中心基金會 

支 出 明 細 表 

中華民國 104年度 
  

單位：新臺幣千元 

前年度 

決算數 
科 目 名 稱 

本年度 

預算數 

上年度 

預算數 
說                        明 

3,956    技專護理評鑑費用 —  1,320  103.7.31計畫結束。 

1,728     人事費  —  802   

1,164          員工薪資 —  563   

116          年終獎金 —  —   

136          員工保險費 —  67   

72          員工退休金 —  32   

240          其他人事費 —  140   

1,136     事務費  —  228   

47          出席費 —  178   

972          評鑑費 —  —   

36          印刷費 —  30   

28          保險費 —  20   

32          租金支出 —  —   

21          臨時工作費 —  —   

725     旅運費 —  200   

725          國內旅費 —  200   

97     其他費用 —  90   

97          雜項支出 —  90   

270     行政管理費用 —  —   

270          行政管理費 —  —   

     

3,262    師資培育評鑑費用 —  —   

1,932     人事費 —  —   

1,291          員工薪資 —  —   

100          年終獎金 —  —   

177          員工保險費 —  —   

52          員工退休金 —  —   

312          其他人事費 —  —   

710     事務費 —  —   

165          出席費 —  —   

22
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財團法人高等教育評鑑中心基金會 

支 出 明 細 表 

中華民國 104年度 
  

單位：新臺幣千元 

前年度 

決算數 
科 目 名 稱 

本年度 

預算數 

上年度 

預算數 
說                        明 

450          專業服務費 —  —   

53          電腦維護費 —  —   

16          印刷費 —  —   

22         保險費 —  —   

4          臨時工作費 —  —   

376     旅運費 —  —   

376          國內旅費 —  —   

121     其他費用 —  —   

121          雜項支出 —  —   

123     財產使用費 —  —   

123          雜項購置 —  —   

     

612    102年邁向華語文 

  教育產業輸出費用 

—  —  
 

140     人事費 —  —   

140          其他人事費 —  —   

374     事務費 —  —   

100          出席費 —  —   

6          印刷費 —  —   

5          保險費 —  —   

37          租金支出 —  —   

226          臨時工作費 —  —   

56     旅運費 —  —   

56          國內旅費 —  —   

42     其他費用 —  —   

42          雜項支出 —  —   

     

789    102年全英語學位 

  學制班別訪視費用 

—  —  
 

504     人事費  —  —   

317          員工薪資 —  —   
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財團法人高等教育評鑑中心基金會 

支 出 明 細 表 

中華民國 104年度 
  

單位：新臺幣千元 

前年度 

決算數 
科 目 名 稱 

本年度 

預算數 

上年度 

預算數 
說                        明 

38          員工保險費 —  —  
 

19          員工退休金 —  —  
 

130          其他人事費 —  —  
 

147     事務費  —  —  
 

2          出席費 —  —  
 

1          印刷費 —  —   

140          專業服務費 —  —   

4          保險費 —  —   

81     旅運費 —  —   

71          國內旅費 —  —   

10          國外旅費 —  —   

35     其他費用 —  —   

35          雜項支出 —  —   

22     行政管理費用 —  —   

22          行政管理費 —  —   

     

23,019   補助計畫支出 41,227  44,712   

16,662    行政管理費用 16,829  20,507   

7,327     人事費 9,329  9,068   

5,780          員工薪資 7,155  7,001  執行長1人、專員7人及佐理員理3人行政助理1

人共計12人薪資，估計如列數。 

709          年終獎金 892  875  員工年終獎金按員工薪資*1.5月，估計如列數。 

588          員工保險費 884  814  依勞工保險法(雇主負擔70%)及全民健保法(雇

主負擔60%)之規定，按員工投保薪資提列，估

計如列數。 

250          員工退休金 398  378  勞退金按員工投保薪資*6%提列，估計如列

數。 

8,182     事務費 4,988  8,623    

130          出席費 236  220  董事會議、諮詢委員會議等各項會議出席

費，估計如列數。 
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財團法人高等教育評鑑中心基金會 

支 出 明 細 表 

中華民國 104年度 
  

單位：新臺幣千元 

前年度 

決算數 
科 目 名 稱 

本年度 

預算數 

上年度 

預算數 
說                        明 

675          稿費 767  566  評鑑雙月刊美編設計、撰稿費、校稿等費用，

估計如列數。 

23          書報雜誌費 35  35  訂閱高等教育評鑑書籍、學術期刊、報章雜

誌等費用，估計如列數。 

623          印刷費 254  553  中英文年報、評鑑雙月刊、董事會、諮詢委

員會議及其他會議資料等印製費，估計如列

數。 

939          電腦使用費 610  828  本會入口網站、公文管理、機房硬體與系統

等維護費，估計如列數。 

366          郵電費 420  456  綜合業務處及品保處辦公室電話費，估計如

列數。 

235          專業服務費 480  400  會計師查核財報簽證費、ISO認證費及資訊安

全認證費，估計如列數。 

—          國外專業顧問費 —  98    

5,123          租金支出 2,028  5,310  本會承租國家教育研究院七樓辦公室一年租

金1,251千元、檔案倉儲一年租金288千元、影

印機租金2台1年租金294千元及國光機房租金

195千元。 

21          訓練費 32  26  因應業務需要編列員工教育訓練費用，估計

如列數。 

—          國際組織會費 34  33  本會參加國際組織年會費，估計如列數。 

—          註冊費 49  43  參加國際組織辦理之國際研討會報名費。 

10          管理清潔費 —  12  本會承租國家教育研究院七樓辦公室清潔管

理費改列至委辦計畫。 

37          保險費 20  22  依薪資所得類別(如：年終獎金、出席費)*2%，

繳納補充健保費，估計如列數。 

—          臨時工作費 23  21  因應業務需要聘僱之臨時工讀費。 

26     旅運費 725  907  (1)董事、諮詢委員會議交通費計45千元。 

26          國內旅費 63  57  (2)中心人員至各大學訪問校長及蒐集評鑑資

料交通費計1千元。 

    (3)國際研討會外籍學者國內交通費10千元。 

    (4)運送資料短程車資7千元。 

25



 27 

財團法人高等教育評鑑中心基金會 

支 出 明 細 表 

中華民國 104年度 
  

單位：新臺幣千元 

前年度 

決算數 
科 目 名 稱 

本年度 

預算數 

上年度 

預算數 
說                        明 

—          國外旅費 662  500  本會同仁出國訪問及參加國際性會議國外旅

費。 

—          其他國外旅費 —  320  研討會外籍學者來台機票費。 

—          其他運費 —  30  研討會外籍學者來台機場接送費。 

744     財產使用費 815  450    

147          稅捐 315  150  依國稅局查核結果，自99年度起應繳納房屋稅

及地價稅。 

597          雜項購置 500  300  電腦軟硬體升級更新。 

21     活動費 352  959    

—          會議費 302  347  2015年研討會海報、攝影、稿費、文具、識別

證、大會手冊、主持費、餐點等各項費用。 

21          業務推廣費 50  612  與國內外評鑑機構聯繫互動外籍學者參訪餐

費50千元等，估計如列數。 

362     其他費用 620  500    

362      雜項支出 620  500  辦公文具用品、紙張、茶包、清潔用品等各

種雜項零星支出，按業務費6%編列。 

     

5,391    評鑑研究與規劃費用 24,398  24,205   

4,866     人事費 23,692  22,440   

3,541          員工薪資 17,940  17,043  品質保證處處長1人、助理研究員2人、專員22

人、醫評會專任助理3人及長期行政助理1人，

以上共計29人；按員工每月薪資*12月，估計

如列數。 

450          年終獎金 2,176  2,130  年終工作獎金，按員工薪資*1.5月*29人，估計

如列數。 

389          員工保險費 2,020  1,839  依勞工保險法(雇主負擔70%)及全民健保法(雇

主負擔60%)規定，提列勞(健)保費，估計如列

數。 

238          員工退休金 1,100  972  勞退金按員工投保薪資*6%提列，估計如列

數。 

248          其他人事費 456  456  醫評會計畫主持人及協同主持人費用。 

(8,000元+6,000元)*12月 

兼任研究員研究費8,000元*3人*12月。 
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財團法人高等教育評鑑中心基金會 

支 出 明 細 表 

中華民國 104年度 
  

單位：新臺幣千元 

前年度 

決算數 
科 目 名 稱 

本年度 

預算數 

上年度 

預算數 
說                        明 

446     事務費 578  1,505    

82          出席費 106  412  高教評鑑期刊編輯會議及各項研究計畫專家

學者出席費。 

19          稿費 126  33  高教評鑑期刊稿件審查費。 

175          印刷費 190  300  高教評鑑期刊印刷費、各項研究計畫成果報

告印刷費。 

6          註冊費 —  —    

—          資料蒐集費 —  45  專案研究計畫資料蒐集費。 

32          國際組織會費 —  —    

—          租金支出 —  200  辦理研討會及評鑑委員研習課程場地租金。 

23          保險費 24  60  屬薪資所得種類之費用依法應繳納2%之補充

健保費(年終獎金+出席費+臨時工作費)*2%。 

109          臨時工作費 132  455  協助評鑑研究計畫整理資料、建檔等臨時工

讀費。 

35     旅運費 46  160    

35          國內旅費 46  160  高教評鑑期刊編輯會議、各項研究計畫會議

專家學者交通費。 

44     其他費用 82  100   

44          雜項支出 82  100  評鑑研究所需各項文具、紙張、影印、例行

會議等雜項零星支出，按業務費6%編列。 

318    102年專案研究費用 —  —  專案研究改列至委辦計畫。 

261     事務費 —  —   

64          出席費 —  —   

70          稿 費 —  —   

6          印刷費 —  —   

2          保險費 —  —   

119          臨時工作費 —  —   

47     旅運費 —  —   

18          國內旅費 —  —   

29          國外旅費 —  —   

10     其他費用 —  —   

10          雜項支出 —  —   
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財團法人高等教育評鑑中心基金會 

支 出 明 細 表 

中華民國 104年度 
  

單位：新臺幣千元 

前年度 

決算數 
科 目 名 稱 

本年度 

預算數 

上年度 

預算數 
說                        明 

648    臺灣高等教育機構 

  評鑑網建置費用 

—  —  103.5.31結束。 

24     事務費 —  —  
 

24          臨時工作費 —  —  
 

624     財產使用費 —  —  
 

624          雜項購置 —  —  
 

    
 

194   其他業務支出 712  350  
 

194     什項費用 712  350   

194          什項支出 180  350  辦理「評鑑實務講座課程」各項費用。 

—          刊物編印費 530  —  本會與其他機構合作出版評鑑雙月刊印刷等

費用。 

—          匯費及手續費 2  —  訂閱評鑑雙月刊銀行匯費及劃撥手續費。 

     

1,133  業務外支出 400  400   

1,133   其他業務外支出 400  400   

1,133     其他費用 400  400   

1,133          其他支出 400  400  與國內外評鑑機構合作交流參訪及本會員工

聯誼活動等各項費用。 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

83,435  總計 83,363  70,444   
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財團法人高等教育評鑑中心基金會 

固 定 資 產 投 資 明 細 表 

中華民國 104年度 
  

單位：新臺幣千元 

項  目 本年度預算數 說     明 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

  

總  計 0  
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財團法人高等教育評鑑中心基金會 

資 產 負 債 預 計 表 

中 華 民 國 104年 12月 31日 
  

單位：新臺幣千元 

102年(前年) 

12月31日實際數 
科          目 

104年12月31日 

預計數 

103年(上年) 

12月31日預計數 

比較 

增(減-)數 

 資 產    

55,532   流動資產 46,685  44,851  1,834  

55,509    銀行存款 46,668  44,836  1,832  

14    應收利息 17  15  2  

9    其他應收款 —  —  —  

     

49   其他資產 1  1  —  

49    什項資產 1  1  —  

49     存出保證金 1  1  —  

55,581  資 產 合 計 46,686  44,852  1,834  

     

 負 債    

19,666   流動負債 10,228 8,950 1,278  

15,919    應付款項 8,707 7,738 969  

5,580     應付費用 6,131  6,580  -449  

10,339     其他應付款 2,576  1,158  1,418  

12    代收款項 12 12 -    

12     代收款 12 12 -    

3,735    預收款項 1,509 1,200 309  

3,735     其他預收款 1,509 1,200 309  

60   其他負債 —  —  -    

60    什項負債 —  —  -    

60     存入保證金 —  —  -    

19,726  負 債 合 計 10,228 8,950 1,278  

     

 淨 值    

30,300   基金 30,300 30,300 -    

30,300    創立基金 30,300 30,300 -    

5,555   累積餘絀(-) 6,158 5,602 556  

5,555     累積賸餘 6,158 5,602 556  

     

35,855  淨 值 合 計 36,458 35,902 556  

55,581  負 債 及 淨 值 合 計 46,686 44,852 1,834  
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財團法人高等教育評鑑中心基金會 

員  工  人  數  彙  計  表 

中華民國 104年度 
  

單位：人 

職 類 （ 稱 ） 
本年度員額 

預計數 
說 明 

執行長兼綜合業務處處長  1 係借調大學教授綜理本會各項業務。 

品質保證處長 1 
係借調大學教授協助本會辦理評鑑研究及規

劃業務。 

系統管理專員 1 辦理本會資訊系統管理業務。 

公關專員 1 辦理本會評鑑雙月刊出版及公關傳播業務。 

行政專員 1 辦理本會相關財務會計業務。 

行政專員 1 辦理本會人事及兼辦秘書業務。 

行政專員 1 辦理本會相關總務業務。 

行政專員 2 辦理本會評鑑期刊及國際交流業務。 

佐理員 1 協助資訊軟硬體維護業務。 

佐理員 1 協助本會相關財務會計業務。 

佐理員 1 協助本會公文收發及檔案管理業務。 

品保專員 22 辦理系所評鑑訪評與協助評鑑研究規劃業務。 

副研究員 1 辦理高教評鑑研究與規劃業務。 

助理研究員 1 辦理高教評鑑研究與規劃業務。 

醫評會管理師 2 辦理大學醫學院評鑑工作。 

醫評會秘書 1 辦理大學醫學院評鑑庶務工作。 

行政助理 2 協助各處辦理行政庶務工作。 

   

   

   

   

   

   

總   計 41 人 
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財團法人高等教育評鑑中心基金會 

用  人  費  用  彙  計  表 

中華民國 104年度 
  

單位：新臺幣仟元 

科 目 名 稱 本 年 度 預 算 數 說 明 

員工薪資  25,095 本會執行長、品質保證處長薪資以借調方式

比照教授級薪給。 

研究人員薪給，依職務等級：研究員比照教

授，副研究員比照副教授，助理研究員比照

助理教授敘薪。 

員工薪資標準比照行政院訂定之「聘用人員

比照分類職位公務人員俸點支給報酬標準

表」、「約僱人員比照分類職位公務人員俸點

支給報酬標準表」之報酬標準及薪點折合率

支薪。 

年終獎金  3,068 係按員工薪資 1.5 月計列。 

員工保險費  2,904 依勞工保險法(雇主負擔 70%)及全民健保法

(雇主負擔 60%)規定，提列勞、健保費。 

員工退休金  1,498 勞工退休金費按員工投保薪資 6%提列。 

其他人事費  456 係醫學評鑑計畫主持人費用及兼任研究員研

究費。 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

總   計  33,021  
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