
淡江大學化學系評鑑心得分享

系主任 陳曜鴻

分享委辦系所品保的想法與溝通過程

學校與系所溝通辦理系所品保作法

召開說明會
訂定評鑑日期
與當日行程
(110/4)

提供評鑑所需
之經費

提供評鑑書面
報告必要面向

確認系所評鑑
當日人力分配

歡迎評鑑委員
到校



評鑑書面報告必要面向

摘要
導論：學系歷史沿革與自我評鑑過程

自我評鑑結果

【項目一】：系所發展、經營及改善
現況描述、特色、問題與困難、改善策略、總結

【項目二】：教師與教學

【項目三】：學生與學習

結語

品保的作法、特色以及問題溝通與解決

推動方式

系所討論會
人員分工
資料收集

學校相關單位
提供資料

建立雲端共享
平台

初稿上傳會議確認



時間 會議名稱 參與人員 主要決議事項

109年 10月 5日
（星期一）

自我評鑑委員會第1次前
置作業會議

27
(教師、職員、助教)

一、「專家評鑑委員會」
委員推薦；「自我評鑑委
員會」委員名單。

二、自我評鑑報告書撰寫
工作任務分配。

109年10月29日
（星期一）

自我評鑑委員會第2次會
議

17
(各小組成員)

自我評鑑報告書撰寫工作
進度。

110年 3月 12日
（星期一）

自我評鑑委員會第3次會
議

12
(各小組成員)

一、自我評鑑報告書撰寫
工作事宜討論。

二、自我評鑑校外委員實
地訪評時間確認。

品保的作法、特色以及問題溝通與解決

自評程序與作法

學生
校友
教師

主任統整初稿校閱完稿上傳

教學
研究
服務

小組討論
分組撰寫



資料收集人員：負責向相關單位收集資料(招生組、註冊組、
校友資源處)。

統計人員：負責將收集來之資料轉換成簡單易懂的圖表。

美編及校稿之人員

107生化

繁星推薦(%) 個人申請(%) 考試分發(%)

108生化

繁星推薦(%) 個人申請(%) 考試分發(%)

109生化

繁星推薦(%) 個人申請(%) 考試分發(%)



品保的作法、特色以及問題溝通與解決

實地訪評安排 (110/11)

設施參訪：教學場域、大學部實驗室、儀器設備

場地安排規劃：系館與圖書館

人員安排：全體教職員



學生輔導與學習資源

MALDI

TGA

學生輔導與學習資源



美輪美奐的圖書館化學分館

品保的作法、特色以及問題溝通與解決

結果的檢討與改善

收到初評意
見書

主任統整意見回復完稿上傳

小組討論 改善及補充
資料



委辦系所品保對貴系的影響與效益

品保文化的建立：塑造系所形象，強化學系特色。

系所問題的解決：系上教職員與系友齊心協力。

學校資源的給予：校方資源有限，系所端盡量爭取。

系所向心力的凝聚：讓年輕老師多了解學系發展歷史與
未來規劃。



感謝聆聽 惠予指教


